KOHLER

AUTOMOBILTECHNIK

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt:

Mitarbeiter im Qualitatsmanagement (m/w/d)

lhre Aufgaben:

Bearbeiten von Kundenreklamationen, Analysieren von Fehlern und deren Ursachen, erstellen
diesbezuglicher Stellungnahmen fiir die Kunden, Einleiten und Verfolgen von KorrekturmalRhahmen
Bearbeiten von Lieferantenreklamationen, Erstellen von Prifberichten, Einleiten und Verfolgen von
Sondermafinahmen,

Betreuen von Kunden und Lieferanten im Haus bzw. vor Ort

Durchfiihren von Audits

Mitentwickeln von Prifstrategien, Festlegen von Messmitteln und Messverfahren

Erstellen von Prif- und Arbeitsanweisungen sowie Fehlersammelkarten und
Fertigungskontrollkarten

Erstellen von Erstmusterdokumentationen gemafl Kundenanforderungen

Sperren bzw. Entscheiden iber Freigaben von Produkten und Prozessen bei auftretenden
Qualitatsproblemen, Einleiten und Verfolgen von KorrekturmaRnahmen

Prifen und Freigeben von Erstmusterprifberichten von Lieferanten

Durchfiihren von internen Schulungen und Unterweisungen

Pflege der Kundenportale

Mitwirkung bei der Planung des Prifmittelbedarfs, Konzepterstellung, Bewertung sowie Abnahmen
einschliellich Kundenabstimmung

Mitarbeit bei der Bewertung, Abstimmung und Sicherstellung der Einhaltung von Kundenvorgaben
und der internen Vorgaben wahrend der Produktentwicklung und der Produktionsanlaufphase

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene technische Berufsausbildung mit zusatzlicher Fachqualifikation, z. B. als Techniker
Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung im Qualitatsmanagement
Praxiserprobte Kenntnisse im Umgang mit aktuellen Qualitdtsmethoden sowie den gangigen
Automotive Core Tools (u. a. FMEA, Reifegradabsicherung nach VDA, PPAP, SPC, MSA, APQP,
8D)
Erfahrung in der Erstellung und Implementierung von Prifkonzepten und Prifplanen sowie in der
Reklamationsbearbeitung
Idealerweise zusatzliche Kenntnisse:

o in Fertigungsprozessen der Umformtechnik

o im Umgang mit CAQ-Systemen

o in der IMDS-Datenbank

o in den Systemportalen der OEMs
Ausgepragte Teamorientierung und Kommunikationsstarke sowie eine ziel- und ergebnisorientierte
Arbeitsweise

Unser Angebot:
o Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis und eine attraktive Vergitung
e 30 Tage Urlaub
¢ Firmenveranstaltungen wie Sportevents, Weihnachtsfeier
e E-Bike Leasing

Mitarbeiterparkplatze

Gute Verkehrsanbindung
Betriebliche Altersvorsorge

Fort- und Weiterbildungsprogramme
Gesundheitspramie

... ein tolles Team!

Wir freuen uns auf Sie.
Bitte senden Sie uns lhre Bewerbung per E-Mail an:
Kohler Automobiltechnik GmbH: bewerbung@koehlerauto.de



